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No dia dois de fevereiro de dois mil e vinte e um (02/02/2021), às oito horas e trinta minutos 

(08h30min) reuniu-se o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Genética e Melhoramento 

(PPGGM) por via eletrônica, os seguintes membros:  Adésio Ferreira, Cíntia dos Santos Bento, 

Fábio Luiz Partelli, Marcia Flores da Silva Ferreira, Milene Miranda Praça Fontes, Silvia 

Tamie Matsumoto, Tais Cristina Bastos Soares, Tatiana da Silva Souza, Tatiana Tavares 

Carrijo e Wellington Ronildo Clarindo. E com a presença do representante discente: Adelson 

Lemes da Silva Júnior. Perfazendo o quórum legal, o assunto em pauta do dia foi: 01 – Editais: 

Prof. Adésio Ferreira iniciou a reunião mencionando que o programa possui dois editais em 

andamento: CAPES e FAPES PROCAP, que atualmente estão em fase de implementação de 

bolsas de mestrado e doutorado,  e que ainda temos um edital aberto que é o de Cadastro de 

Reserva - Mestrado, para implementar as bolsas do Projeto de Bolsas Emergenciais, convênio 

entre CAPES e FAPES, o processo dessas bolsas estão em fase de liberação para os programas. 

Neste edital, vem um recurso para ser utilizado e precisa ser discutido como será dividido. Após 

amplo debate, todos ficaram de acordo em dividir o recurso com todos do programa. Na 

oportunidade, Prof. Adésio Ferreira menciona que apesar do programa ter candidatos aprovados 

para assumir as vagas, que mesmo assim durante esse período podem ocorrer situações que 

impedem os candidatos de assumirem as vagas nas datas limites de implementação das bolsas. 

Os membros discutiram essas situações que são particularidades de cada candidato e decidiram 

que os alunos que ainda estão aguardando a colação de grau e outras pendências, no início do 

período entrem como aluno especial e assim que regularizar toda a situação acadêmica eles 

entram como aluno regular, pois já passaram no processo seletivo e já tem seus orientadores 

definidos. Na oportunidade, Prof. Adésio Ferreira menciona que para o período 2021/2 irão 

chegar as bolsas de doutorado referente ao Projeto de Bolsas Emergenciais, convênio entre 

CAPES e FAPES. Professora Cintia dos Santos Bento solicita uma vaga de doutorado, caso 

sobrar vaga.  APROVADO POR UNANIMIDADE. 02 – Plataforma Sucupira: Estamos em fase 

de preenchimento e escrita da Plataforma Sucupira, recentemente o programa recebeu um e-mail 

da PRPPG informando que o prazo para entrega desses dados será até o final de fevereiro/2021. 

Então pedimos aos membros a colaboração nas atividades para melhor  atendimento na escrita e 

preenchimento da Plataforma. Solicitamos que mantém seus currículos lattes atualizados, em 



 

relação as disciplinas fazer um modelo fixo de ementa, as disciplinas da pós-graduação não 

podem ter o mesmo nome do que a disciplina da graduação, inserir referências novas e atuais nas 

disciplinas, as referências bibliográficas devem ser em português e inglês. Os membros que 

tiverem internacionalização ou algum projeto com parcerias estrangeiras já podem enviar para o 

programa as informações. A Plataforma Sucupira ainda terá várias modificações, entre elas a 

entrada e saída de novos membros, mas estas situações provavelmente será para o 

preenchimento da plataforma no ano de 2021. APROVADO POR UNANIMIDADE. 03 – 

Disciplinas 2021/1: Prof. Adésio Ferreira informa que precisam decidir a data para iniciar o 

período de disciplinas 2021/1, ele sugere que as disciplinas tenham inicio em março/2021. Após 

amplo debate sobre o início das disciplinas, ficou acordado entre os membros que as disciplinas 

devem iniciar na semana do dia 08 de março de 2021 e o término do período deverá ser até o final 

de junho/2021. APROVADO POR UNANIMIDADE. 4- Outros: Sobre os editais que estão em 

andamento e em aberto estes já estão definidos os orientadores para cada edital. Já para os 

próximos editais que ainda irão ser abertos para o período 2021/2 temos que definir as vagas e 

ainda temos a possibilidade de entrada de novos membros no programa, temos em vista a 

entrada de dois professores para compor o quadro de professores permanentes do programa: 

Professor André da Silva Xavier e Professor Rodrigo Sobreira Alexandre, estes estão aguardando 

o credenciamento no programa. CIENTES. Por não haver mais nada a tratar às dez horas e trinta 

minutos, o Coordenador declarou encerrada a Reunião. Do que era para constar, eu, Sabrina Lino 

Furtado, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, após lida e aprovada, segue 

devidamente assinada por mim, e pelos Senhores Membros participantes. Alegre, dois de 

fevereiro  de dois mil e vinte e um************************************************************************** 
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